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★ O blaid gydraddoldeb – gan gynnwys cefnogaeth ddigamsyniol i bobl drawsryweddol.


★ Gwrthdrefedigaethol a gwrth-hiliaeth – rhaid dad-drefedigaethu strwythurau a chwricwla addysg.


★ Yn erbyn yr amgylchedd a'r ffiniau gelyniaethus – mae’r rhain yn diraddio amodau gwaith a dysgu i bob un ohonom.


★ O blaid ddemocratiaeth – rydym yn hyrwyddo gwneud penderfyniadau anhierarchaidd yn UCU, a llywodraethu democrataidd 
mewn addysg ôl-16.


★ O blaid tryloywder – rydym wedi ymrwymo i wneud penderfyniadau tryloyw yn ein hundeb.


★ Er budd addysg i’r cyhoedd – dylai addysg bellach ac uwch fod yn rhad ac am ddim ac yr un mor hygyrch i bawb. Rydym yn 
argyhoeddedig hynny gall colegau a phrifysgolion fod yn rhan o’r ateb i heriau cymdeithasol, economaidd ac ecolegol yr 21ain 
ganrif.


★ O blaid cydsafiad – mae ein brwydrau yn gysylltiedig ac yn croestorri ag eraill.


★ Gweithredu o blaid streic – tynnu ein llafur yn ôl ar y cyd yw ein harf cryfaf – fodd bynnag, i fod yn effeithiol, rhaid i streiciau 
fod defnyddio yn rhan gydag offer eraill fel rhan o strategaeth gydlynol.


★ O blaid drefnu – po fwyaf yw ein hundeb, y mwyaf cynhwysol yw ein hundeb, y mwyaf pwerus ydyn ni!


★ Ar gyfer gobaith beirniadol a dychymyg – mae’r ddau yn hanfodol ar gyfer ein brwydrau i atseinio ag eraill ac i harneisio’r 
creadigrwydd, dicter a llawenydd ein holl aelodau, os ydym am ennill!

Lansiwyd Commons UCU ym mis Ionawr 2021 gan aelodau UCU – academyddion, ymchwilwyr a staff gwasanaethau 
proffesiynol, y ddau ansicr a ‘diogel’ – gweithio mewn addysg uwch. Er bod ein haelodaeth yn parhau i fod yn y prifysgolion ar 
hyn o bryd, byddem wrth ein bodd yn gwneud hynny croesawu aelodau newydd o addysg bellach.

Mae aelodau Commons UCU i gyd yn weithgar fel trefnwyr ac actifyddion o fewn ein canghennau. Mae gan lawer ohonom 
brofiad o wleidyddol trefnu a gweithredu y tu allan i'n gweithleoedd, mewn mudiadau cymdeithasol a phleidiau gwleidyddol. 
Rydym wedi ymrwymo i fannau agor o fewn UCU ar gyfer trafodaethau gwleidyddol, strategol a thactegol: ein prif gyfraniad yma 
yw ein blog rheolaidd.

Rydym hefyd yn weithgar yn strwythurau cenedlaethol UCU, megis cynadleddau cydraddoldeb fel yr un hwn/y rhain, yn ogystal 
â’r Gyngres flynyddol, cynadleddau amrywiol eraill a phwyllgor gwaith cenedlaethol (NEC) ein hundeb – lle rydym wedi dadlau’n 
gyson bod UCU yn eu cymryd safiad cryf ar reolaethau niferoedd myfyrwyr. Ein hymgeiswyr a argymhellir ar gyfer yr etholiadau 
NEC presennol (pleidlais yn cau 1 Mawrth) sy'n ar y cefn.
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